connecting the dots — Zukunftsfahigkeit starken: ‘ “ 'S'

Mensch, Organisation & Gesellschaft
isi, Hornbachstrasse 50, 8008 Zirich

Freitag, 12. September Samstag, 13. September
9:00 Begriissungskaffee 9:00 Begriissungskaffee
9:30 Opening 9:30 Start

isi — Claudia Seefeldt

Timm Richter & Torsten Groth

Isabelle Goller & Isabella Natter-Spets 6ffnen den Paradoxiemanagement — eine Gebrauchsanweisung
“ Bogen in Co-Kreation mit den Teilnehmer:innen

Wie hoffen — was tun? “
Gartnern mit Karoline Ritter und Hans Rusinek . maR%ig Klash. Hoffen i b .
Zukunft gestalten statt auf sie zu warten: Der Garten Beyond backlash. Hoffen in unbequemen Zeiten.
als Modell fiir die Welt “

13:00 Stehlunch 12:45 Stehlunch
Liane Stephan — Impuls mit Diskussion Dirk Osmetz o
Resilienz: Die Ausrede der Stunde oder der Schliissel . Lernen von Musterbrechern — der verfiihrerischen
fiir die Zukunft von Organisationen? Effizienz widerstehen
Nicole Kopp . Manuela Honegger

. new work ist tot — es lebe die positive Arbeitswelt Einstehen fiir eine gerechte(-re) Welt

Isabelle Goller & Isabella Natter-Spets schliessen den

17:00 Apéro

Wie hoffen — was tun?

16:30 Ende

Legende . Inspiration
“ Connecting / Co-creation / Harvesting



https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/16009643798592/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/16009643798592/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/16009643798592/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/1634506037f6e9/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167fd4b379b0d7/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167fd4b379b0d7/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167fd4b379b0d7/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167ff7313502aa/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167ff7313502aa/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/166d1cdd3d91e6/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/166d1cdd3d91e6/
https://youtube.com/shorts/cAYyWkVdp8Q?feature=share
https://youtube.com/shorts/cAYyWkVdp8Q?feature=share
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/1600962ec78783/
https://youtu.be/vIJ0YDgvavI
https://youtu.be/vIJ0YDgvavI
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/16634aaf193a9a/
https://youtube.com/shorts/QhoSHN9ydL0?feature=share
https://youtube.com/shorts/QhoSHN9ydL0?feature=share
https://youtube.com/shorts/QhoSHN9ydL0?feature=share
https://youtube.com/shorts/QhoSHN9ydL0?feature=share
https://youtube.com/shorts/QhoSHN9ydL0?feature=share
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/165b13f2b2982b/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/160096fcf23059/
https://youtu.be/hjlOyCPOKkA
https://youtu.be/hjlOyCPOKkA
https://youtu.be/hjlOyCPOKkA
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167ff6595449e5/
https://youtube.com/shorts/arXMpbpStFw?feature=share
https://youtube.com/shorts/arXMpbpStFw?feature=share
https://youtube.com/shorts/arXMpbpStFw?feature=share
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/1600962028c161/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/1600962028c161/
https://youtu.be/Eb1ZYNe2Zio
https://youtu.be/Eb1ZYNe2Zio
https://youtu.be/Eb1ZYNe2Zio
https://youtu.be/Eb1ZYNe2Zio
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167ff6db2bfe91/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/1634506037f6e9/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167fd4b379b0d7/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167fd4b379b0d7/
https://systemische-impulse.ch/infos-a-z/institut/dozierende/detailseite/167fd4b379b0d7/

	Slide 1: connecting the dots – Zukunftsfähigkeit stärken: Mensch, Organisation & Gesellschaft

